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RAPORT

privind infiintarea serviciului social de locuire asistatd in comunitate pentru viatd independenta
pentru persoane adulte cu dizabilitati - Centrul de Pregatire pentru o Viata Independenta (LACVI-
CPVI) Dragolesti, in structura Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilitati (CSPD)
Bascovele, aflat in subordinea DGASPC Arges, prin reorganizarea serviciului social Locuinta
Maxim Protejatd (LMP) Dragolesti, cu aprobarea organigramei si a statului de functii ale
complexului

Prin Nota de fundamentare nr. 22563/27.05.2026, inregistrata la Consiliul Judetean Arges
sub nr. 12104/27.05.2026, reprezentantii DGASPC Arges au solicitat institutiei noastre efectuarea
demersurilor necesare pentru a aproba infiintarea serviciului social de locuire asistatd in comunitate
pentru viatd independentd pentru persoane adulte cu dizabilitdti - Centrul de Pregétire pentru o
Viata Independenta (LACVI-CPVI) Dragolesti, cod serviciu social 8790 CR-D-1V, cu o capacitate
de 10 locuri, in structura Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilititi (CSPD)
Bascovele, unitate de asistentd sociald fara personalitate juridica aflatd in subordinea Directiei
Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Arges, prin reorganizarea serviciului social
Locuinta Maxim Protejata (LMP) Dragolesti, cu sediul in comuna Cotmeana, sat Dragolesti, str.
Principala nr. 16, judetul Arges, cu aprobarea organigramei si a statului de functii.

Prin Hotararea nr. 154 din 26.05.2023 a Consiliului Judetean Arges, a fost aprobatd
infiintarea Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilitati Bascovele (CSPD Bascovele) in
subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Arges, unitate de asistenta
sociald fira personalitate juridicd, prin restructurarea vechiului Centru de Ingrijire si Asistentd
(CIA) Bascovele si infiintarea a doud noi servicii sociale:

- serviciul social Centrul de Ingrijire si Asistentd (CIA) Bascovele, cu sediul in comuna Cotmeana,
sat Ursoaia, str. Drumul Bisericii, nr. 113, judetul Arges, cu o capacitate de 50 locuri;

- serviciul social Locuinta Maxim Protejata (LMP) Drdgolesti, cu sediul iIn comuna Cotmeana, sat
Dragolesti, str. Principald, nr. 16, Judetul Arges, cu o capacitate de 10 locuri.

Serviciul social LMP Dragolesti din cadrul CSPD Bascovele functioneaza de la data de
01.08.2023, in baza Licentei de functionare nr. seria LF nr.0000503 din 06.08.2024, eliberata de
catre ANPDPD, pentru o perioada de 5 ani, de la data de 01.08.2023 la data de 31.07.2028 pentru o
capacitate de 10 beneficiari.



Serviciul social de locuire asistatd in comunitate pentru viatd independentd reprezinta
serviciul social acordat persoanelor adulte cu dizabilitdti in comunitate, in baza dreptului de alegere
si control cu privire la viata lor si functioneaza conform standardelor minime de calitate aprobate
prin ordin al ministrului muncii, familiei, tineretului si solidaritdtii sociale si este asigurat de
furnizorii de servicii sociale publici si privati acreditati, astfel cum acestia sunt prevazuti la art. 37
alin. (2) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.”.

Asadar, in contextul noii arhitecturi a serviciilor sociale stabilite prin OUG nr. 90/2025
pentru modificarea si completarea unor acte normative, serviciul social de locuire asistatd in
comunitate pentru viatd independentd pentru persoanele cu dizabilitati - Centrul de pregatire
pentru o viatd independenta ((LACVI-CPVI) raspunde diferentiat nevoilor de locuire, suport psiho-
social si integrare comunitard, prin interventii adaptate nivelului de autonomie si complexitatii
sprijinului necesar. Acest serviciu promoveaza mentinerea demnitatii, dezvoltarea abilitatilor de
viatd independentd si participarea activd in comunitate, oferind un cadru flexibil de interventie,
centrat pe persoana si orientat spre cresterea graduald a autonomiei si a calitatii vietii.

Prevederile alin. (4) din Modulul [ - MANAGEMENT SI RESURSE UMANE (standard 1-
5) din Anexa 2 la Ordinul nr. 507/22.04.2026 privind aprobarea standardelor specifice minime de
calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati, precizeaza
ca, ,,serviciile de locuire asistatd, oferite prin LACVI, sunt destinate unui numar de maximum 5
persoane in LP sau 10 persoane in CPVI.

De asemenea, prevederile din Modulul IV — ACTIVITATI SPECIFICE DE SPRIJIN
(Standardul 14 - Locuire), stabilesc ca, ,,FSS identifica locuinte care respectd standardele de
locuire incluziva in comunitate ,, precum $i indicatorul de control (Ic 1) din acelasi modul, conform
caruia ““ locuinta nu este situatd in curtea sau imediata proximitate a unui serviciu social
rezidential sau in comunitate, cu exceptia centrului de zi, pentru persoane adulte cu dizabilitati sau
orice alt grup tintd. Locuinta este amplasatd si organizatd astfel incdt sa prevind segregarea §i
institutionalizarea beneficiarilor si sa asigure integrarea reald a acestora in comunitate,,.

Astfel, din analiza efectuata cu privire la indeplinirea cerintelor necesare pentru infiintarea
unor servicii de locuire asistatd Tn comunitate pentru viata independenta destinate persoanelor adulte
cu dizabilitati de tip centru de pregatire pentru o viata independenta (CPVI), cu capacitatea de
maximum 10 locuri, reiese ca din totalul celor 25 de servicii sociale de tip Locuintd Maxim
Protejata (LMP), aflate in subordinea DGASPC Arges, doar serviciul social LMP Dragolesti din
structura CSPD Bascovele, situat in comuna Cotmeana, sat Dragolesti, str. Principala nr. 16, judetul
Arges, indeplineste aceste conditii, celelalte 24 de servicii sociale urmand a fi reorganizate in
locuinte protejate (LP).

De asemenea, prin reorganizarea serviciilor sociale de tip rezidential destinate persoanelor
adulte cu dizabilitati de tip LMP in servicii sociale de locuire asistatd in comunitate de tip LP sau
CPVI, beneficiarii admisi in aceste ultime doua tipuri de servicii in comunitate (LP si CPVI) sunt
considerati ca transferati in comunitate.

In conformitate cu prevederile Ordinului nr. 507/2026 (Anexa 2) - Standarde minime de
calitate obligatorii pentru serviciile sociale de locuire asistatd in comunitate pentru viatd
independenta destinate persoanelor adulte cu dizabilitati, de tip: locuintd protejatd pentru persoane
adulte cu dizabilitati si centru de pregitire pentru viatd independentd, pentru LACVI-CPVI
Dragolesti, furnizorul de servicii sociale asigurd o echipd consolidatd, adecvatd sprijinului
multidisciplinar integrat, care include in mod obligatoriu, pe langd nucleul minim, psiholog (cu
competente relevante pentru interventie/psihoterapie, asistent social cu competente in sanatate
mintald; specialist Tn angajare asistatd/integrare socio-profesionald, in functie de obiectivele
beneficiarilor).
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Prin infiintarea LACVI-CPVI Dragolesti se asigura:

- respectarea dreptului persoanei cu dizabilitati de a trdi in comunitate;

- furnizarea sprijinului adecvat nivelului de autonomie;

- prevenirea reinstitutionalizarii;

- diversificarea serviciilor DGASPC Arges in conformitate cu OUG nr. 90/2025;
- utilizarea eficienta a resurselor prin sprijin mobil;

- cresterea calitatii vietii si a participarii sociale a beneficiarilor.

LACVI-CPVI permite adaptarea nivelului de sprijin la autonomia reala a persoanelor adulte
cu dizabilitati, oferind un mediu de locuire sigur, predictibil si integrat in comunitate.

Totodata, LACVI-CPVI face posibila implementarea modelului de locuire prevazut de
OUG 90/2025, care functioneazd conform standardelor minime de calitate, prin furnizarea unui
sprijin moderat, flexibil si individualizat, orientat spre viatd independentd, participare sociald si
prevenirea reinstitutionalizarii, reprezentand o garantie structurala impotriva reinstitutionalizarii.

Dezvoltarea LACVI-CPVI contribuie la configurarea unui parcurs coerent de locuire in
comunitate, In care beneficiarii pot evolua gradual Intre nivelurile de sprijin, In functie de nevoile si
preferintele lor, consolidand un sistem unitar si progresiv de suport.

Prin infiintarea acestui serviciu, DGASPC Arges utilizeaza eficient resursele existente,
ceea ce permite interventii flexibile, planificate individual si evitarea suprapunerii resurselor.

Functionarea LACVI-CPVI faciliteaza accesul beneficiarilor la servicii publice, activitati
comunitare §i resurse locale, contribuind la integrarea sociald, la cresterea calititii vietii si la
mentinerea autonomiei intr-un cadru non-institutional.

Spatiul in care va functiona LACVI-CPVI Dragolesti este imobilul in care functioneaza in
prezent serviciul social Locuinta Maxim Protejata (LMP) Dragolesti care apartine Directiei
Generale de Asistentda Sociald si Protectia Copilului Arges. Din datele prezentate in cuprinsul notei
de fundamentare, reiese faptul cd imobilul respectiv este o casd (P+1) cu 5 dormitoare, o baie
comund compusd din 2 cabine de dus adaptate si 2 grupuri sanitare din care unul adaptat
persoanelor cu dizabilitati, bucatarie, sala de mese, birou administrativ si magazie.

Capacitatea serviciului social de locuire asistatd Tn comunitate pentru viatd independenta
pentru persoanele cu dizabilitati - Centrul de Pregatire pentru o Viata Independenta (LACVI-CPVI)
Dragolesti va fi de 10 locuri.

Beneficiarii serviciului social de locuire asistatd in comunitate pentru viatd independenta
pentru persoanele cu dizabilitati - Centrul de Pregdtire pentru o Viata Independenta (LACVI-CPVI)
Dragolesti sunt persoane adulte cu dizabilitati aflate in proces de dezinstitutionalizare sau in risc de
re/institutionalizare, care detin certificat/decizie de incadrare in grad in termen de valabilitate, si
document care atestd masura de protectie si care pot beneficia si de servicii de locuire asistata
oferite de CPVL

Sediul serviciului social de locuire asistatd in comunitate pentru viatd independenta pentru
persoanele cu dizabilitati - Centrul de Pregatire pentru o Viata Independenta (LACVI-CPVI)
Dragolesti va fi situat in comuna Cotmeana, sat Dragolesti, str. Principald nr. 16, judetul Arges.

LACVI-CPVI Dragolesti reprezinta o forma de locuire in comunitate destinatd persoanelor
adulte cu dizabilitdti, inclusiv cu handicap grav si nevoi complexe de sprijin, care necesitd
interventie multidisciplinara integratd si sprijin de intensitate crescutd pentru stabilizare psiho-
sociala, dezvoltare functionald si cresterea autonomiei, cu reducerea intensitatii sprijinului atunci
cand este posibil, fard a configura obligatia unui traseu intre servicii, fiind asiguratd o echipa
consolidata, adecvata sprijinului multidisciplinar integrat, care include in mod obligatoriu, pe langa

3



nucleul minim psiholog (cu competente relevante pentru interventie/psihoterapie, asistent social cu
competente in sandtate mintald; specialist in angajare asistatd/integrare socio-profesionald, in
functie de obiectivele beneficiarilor), beneficind de sprijin flexibil individualizat si planificat.

Serviciul social functioneazd Iintr-un imobil obisnuit, integrat in comunitate, fara
caracteristici institutionale, cu o capacitate maxima de 10 persoane. Spatiul este organizat astfel
incat permite o viatd cat mai apropiata de cea a populatiei generale, cu acces la utilitati, dotari si
facilitati care sa sustind viata independenta.

Serviciul social de locuire asistatd in comunitate pentru viata independenta pentru persoanele
cu dizabilitati - Centrul de Pregdtire pentru o Viata Independenta ((LACVI-CPVI) Dragolesti este
un tip de serviciu social prin care se acorda sprijin, pe perioada determinata, pentru ca persoanele
adulte cu dizabilitati sa poatd participa deplin si efectiv la viata sociala. Sprijinul este flexibil si
adaptat iar dimensiunea si durata difera in functie de specificul nevoilor.

Prin LACVI-CPVI Driagolesti se asigurd servicii de sprijin acordate de personal de
specialitate persoanelor adulte cu dizabilititi aflate in proces de dezinstitutionalizare sau in risc de
re/institutionalizare, n perspectiva exercitarii de catre acestea a dreptului la alegere si control in
toate ariile vietii.

LACVI-CPVI Dréagolesti contribuie la extinderea si diversificarea optiunilor de locuire,
fiind corelate cu accesul la sprijin personalizat si cu respectarea unei conditii esentiale care permite
persoanelor cu dizabilitati sa isi aleagd locul de resedintd, precum si unde si cu cine locuiesc, in
conditii de egalitate cu ceilalti, fara a fi obligate sa locuiasca intr-un anumit tip de locuinta, fiind
asiguratd o echipa consolidata, adecvata sprijinului multidisciplinar integrat, care include in mod
obligatoriu, pe langd nucleul minim psiholog, cu competente relevante pentru
interventie/psihoterapie, asistent social cu competente in sanatate mintald; specialist in angajare
asistatd/integrare socio-profesionald, in functie de obiectivele beneficiarilor (Ordinul nr. 507/2026
privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale
destinate persoanelor adulte cu dizabilitati, Anexa 2 Modulul [ — Management si resurse umane).

LACVI-CPVI Dragolesti este serviciul social care asigurd conditii pentru o viata asistata
intr-un spatiu amenajat similar unei locuinte personale, alimentatie — ajutor pentru procurarea
alimentelor si prepararea meselor, Ingrijiri personale - ajutor pentru efectuarea activitatilor de baza
ale vietii zilnice si activitatilor instrumentale ale vietii zilnice, asistentd medicala, dupa caz, servicii
realizate de asistenti medicali generalisti, in limita competentelor cum ar fi: monitorizarea starii de
sdnatate, administrarea tratamentului recomandat de medic, acordarea serviciilor de ingrijiri
medicale, asistenta starii de sandtate, dupa caz, sa, acces la servicii de abilitare/reabilitare si
recuperare, precum si la servicii de integrare/ reintegrare sociald, sprijin pentru integrare pe piata
muncii, sprijin pentru transferul cétre o viatd independentd, asistenta pentru stare terminala si in caz
de deces, facilitand totodata integrarea beneficiarilor in comunitate.

Durata acordarii LACVI-CPVI este stabilita tindnd cont de obiectivele de viata, interesul si
evolutia situatiei beneficiarilor; revizuirea perioadei acordarii LACVI-CPVI se stabileste utilizind
instrumentele din Ghidul privind accelerarea procesului de dezinstitutionalizare, aprobat prin
Ordinul presedintelui ANPDPD nr. 334/2024 (Sectiunea 2: Necesarul de sprijin pentru o viatd
independenta).



PRINCIPALELE DOCUMENTE DE REFERINTA:

- Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd, cu modificarile i completarile ulterioare;

- Legea nr. 221/2010 pentru ratificarea Conventiei privind drepturile persoanelor cu
dizabilitati, adoptatd la New York de Adunarea Generald a Organizatiei Natiunilor Unite la 13
decembrie 2006, deschisa spre semnare la 30 martie 2007 si semnatd de Romaénia la 26 septembrie
2007;

- Legea asistentei sociale nr. 292/ 2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 7/2023 privind sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a persoanelor adulte

cu dizabilitati §i aplicarea unor masuri de accelerare a acestuia si de prevenire a institutionalizarii,
precum i pentru modificarea si completarea unor acte normative,

- OUG nr. 90/2025 pentru modificarea si completarea unor acte normative;

- HG nr. 490/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind drepturile persoanelor cu
dizabilitati ,,O Romanie echitabila 2022-2027";

- HG nr. 1543/19.12.2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind prevenirea
institutionalizarii  persoanelor  adulte cu dizabilitati si  accelerarea  procesului  de
dezinstitutionalizare, 2022-2030;

- HG nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr. 448/20006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- HG nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si
regulamentelor- cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- HG nr. 6/2026 privind actualizarea cuantumului alocatiei de hrand pentru copiii din
serviciile de zi publice, pentru copiii §i tinerii pentru care s-a stabilit o masurd de protectie
speciald intr-un serviciu public de tip rezidential, pentru copiii aflati in case de tip familial,
pentru mamele protejate in centre maternale, precum $i a nivelului minim al alocatiei zilnice
de hrand pentru consumurile colective din institutiile i unitagile publice si private de
asistenta sociald destinate persoanelor adulte, persoanelor adulte cu dizabilitati si
persoanelor vdrstnice, precum §i pentru modificarea Hotardrii Guvernului nr. 426/2020
privind aprobarea standardelor de cost pentru serviciile sociale;

- HG nr. 924/2024 privind modificarea anexei la Hotdardrea Guvernului nr. 118/2014 pentru

aprobarea Normelor _metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 197/2012 privind

asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale;

- HG nr. 268/28.04.2026 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a
regulamentului-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale;

- Ordinul nr. 507/2026 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate
obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati;

- Ordinul nr. 235/20.03.2023 privind aprobarea Metodologiei de admitere a persoanelor
adulte cu dizabilitati in mediul rezidential,

- Ordinul nr. 359/10.04.2023 pentru aprobarea obiectivelor si indicatorilor-cheie de
performantd corespunzdatori acestora privind procesul de dezinstitutionalizare si de prevenire a
institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati, planificati la nivelul fiecarui judet/sector al
municipiului Bucuresti;



- Ordinul nr. 334/02.04.2024 pentru aprobarea versiunii extinse a Ghidului care contine
instrumentele de lucru privind accelerarea procesului de dezinstitugionalizare;

- Ordinul nr.1136/2023 privind aprobarea setului de standarde de locuire incluzivda in
comunitate a persoanelor adulte cu dizabilitati, precum si a metodologiei de acordare, de organizare
si functionare, de finantare si monitorizare a locuintelor din reteaua de locuire incluziva.

DESCRIEREA PROXIMITATII SERVICIULUI SOCIAL LACVI-CPVI DRAGOLESTI

Serviciul social de locuire asistati in comunitate pentru viatd independentd pentru
persoanele cu dizabilitati - Centrul de Pregatire pentru o Viata Independenta ((LACVI-CPVI)
Dragolesti este amplasat intr-o zona rezidentiald accesibild, conectat la reteaua de transport public
si la principalele servicii din comunitate. Pozitionarea locuintei faciliteaza deplasarea beneficiarilor
si interventia personalului de sprijin, asigurand acces rapid la resursele necesare vietii independente.

Proximitatea fatd de mijloacele de transport:

Serviciul social LACVI-CPVI Dragolesti se afla in aproprierea: statiilor de autobuz cu
trasee regulate si frecventd constantd pe parcursul zilei, arterelor rutiere principale, care permit
deplasarea facila si accesul rapid. Amplasarea permite beneficiarilor sd utilizeze transportul in
conditii de siguranta, cu sprijinul personalului de sprijin atunci cand este necesar.

Modalitatea de acces la serviciile din comunitate:

Serviciul social LACVI-CPVI Dragolesti este situat intr-o zona care ofera acces rapid la:
- servicii medicale — cabinet de medicina de familie, farmacii;
- servicii administrative — primarie, posta;
- servicii comerciale — magazine alimentare, piatd, supermarket;
- servicii bancare (bancomate, sucursale bancare);
- servicii culturale si recreative (biserici, biblioteci, parcuri, centru cultural).
Accesul la aceste servicii se realizeaza:
- independent, de cétre beneficiarii care au dezvoltat abilitatile necesare;
- insotiti de personal, conform PIVIIC (Sectiunea 2: Necesarul de sprijin pentru o viata
independentd) si planificarii sprijinului;
- prin transport public, in functie de programul si capacitatea fiecarui beneficiar;
- prin transport alternativ, in situatii care necesita flexibilitatea sau interventie rapida.
Totodata, amplasarea intr-o zona conectatd la transportul public si la serviciile comunitare
faciliteaza integrarea sociald, participarea activa si mentinerea unui stil de viata independent.

ACTIVITATI SI SERVICII

Beneficiarii planifica activitatile pentru care au nevoie de sprijin in locuintd impreuna cu
coordonatorul LACVI, utilizdnd instrumente din Ghidul privind accelerarea procesului de
dezinstitutionalizare, aprobat prin Ordinul presedintelui ANPDPD nr. 334/2024 (Sectiunea 2:
Necesarul de sprijin pentru o viatd independenta).

Acestea vor fi in corelare cu cerintele standardelor specifice minime de calitate obligatorii
(conform Ordinului nr. 507/2026 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru
serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati — Standarde minime de calitate
obligatorii pentru serviciile sociale de locuire asistatd in comunitate pentru viatd independenta
destinate persoanelor adulte cu dizabilitati, tip locuintd protejatd pentru persoane adulte cu
dizabilitati si centru de pregatire pentru o viatd independentd, Anexa 2).



Furnizorul de servicii sociale, respectiv, DGASPC Arges asigurd o echipd consolidata,
adecvata sprijinului multidisciplinar integrat, care include in mod obligatoriu, pe langa nucleul
minim psiholog (cu competente relevante pentru interventie/psihoterapie, asistent social cu
competente in sandtate mintald; specialist in angajare asistatd/integrare socio-profesionald, in
functie de obiectivele beneficiarilor).

Activitati specifice de sprijin

(conform Modululyi IV din Standarde) FSS identifica locuinte care respecta

Locuire standardele de locuire incluziva in
comunitate.
Activitati specifice de sprijin Personalul implicat

(conform Modulului IV din Standarde)

- asistent social, psiholog, consilier vocational,

sprijin pentru medic in specialitate psihiatrie, jurist, interpret in
luarea deciziilor limba semnelor, terapeut ocupational, alti terapeuti.
sprijin pentru activitatile de baza si Personal de sprijin

instrumentale ale vietii zilnice

sprijin pentru autogospodarire Personal de sprijin

sprijin pentru gestionarea banilor Personal de sprijin

sprijin pentru ingrijirea sanatatii Personal de sprijin

consiliere psihologica psiholog sau psihoterapeut

informare si consiliere sociald Asistent social

sprijin pentru educatie si angajare Personal de sprijin

sprijin pentru participare sociala Personal de sprijin

STRUCTURA PERSONALULUI CARE VA ASIGURA ACTIVITATILE SI SERVICIILE

Statul de functii al CSPD Bascovele este aprobat prin Hotararea nr. 200/01.07.2024, a
Consiliului Judetean Arges, Anexa 23, cu un numar de 68 posturi.

Avand 1n vedere necesitatea utilizarii eficiente a fondurilor publice si optimizarea
cheltuielilor aferente functiondrii centrelor din subordinea Directia Generald de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Arges, reprezentantii DGASPC Arges au analizat oportunitatea trecerii de la
prepararea hranei 1n bucétariile proprii la furnizarea acesteia prin servicii de catering, pentru fiecare
centru in parte.

In prezent, functionarea bucitriilor proprii implica cheltuieli semnificative generate de:
e salariile personalului incadrat pe posturi de bucatar.
« utilitati (energie electrica, gaze naturale, apa-canal);
o Intretinerea si reparatia echipamentelor si instalatiilor specifice;
o achizitia de materiale igienico-sanitare si consumabile;
e costuri privind autorizarile si respectarea normelor sanitar-veterinare;
o cheltuieli neprevazute generate de defectarea aparaturii



Ca urmare a analizei costurilor necesare prepararii hranei, seful CSPD Bascovele a precizat
ca diferenta de costuri dintre prepararea hranei in cadrul complexului si incheierea unui contract cu
o firma de furnizare a serviciilor de catering, reprezinta o diminuare semnificativa a cheltuielilor.

De asemenea, in plus fatd de reducerea cheltuielile de preparare, cateringul mai aduce si
unele avantaje, si anume :

- reducerea cheltuielilor cu intretinerea si repararea echipamentelor de bucétérie, nemaifiind
astfel necesara modernizarea echipamentelor, care implicd un cost ridicat;

- cresterea sigurantei alimentare :

a) furnizorii de catering sunt autorizati si supusi controalelor DSVSA/DSP;

b) meniurile sunt autorizate de nutritionisti;

c) existd mai multa flexibilitate in adaptarea meniurilor si o varietate mai amare a preparatelor;

- eliminarea activitatilor administrative cu privire la achizitionarea alimentelor si produselor
necesare prepararii hranei.

Avand in vedere faptul ca alocatia zilnicd de hrand este stabilita de HG nr. 6/2026,
costurile pentru hrand sunt identice, atat in cazul prepardrii acesteia in regim propriu cit si in cazul
serviciilor de tip catering (32 lei/beneficiar/zi, iar pentru copiii cu dizabilitati 48 lei/beneficiar/zi),
diferentele de cost rezultd din cheltuielile aferente prepararii hranei in bucatarie proprie (cheltuieli
cu energie electrica/gaze, apa, detergenti, cheltuieli de personal, etc) fata de costul livrarii hranei in
sistem catering + costuri conexe (tacamuri, vesela unica folosinta, etc) .

Calculul comparativ al cheltuielilor rezultate cu prepararea hranei in bucatirie proprie fata
de cheltuielile aferente serviciului catering, se regaseste in tabelul transmis de catre DGASPC
Arges, ca anexa la Nota de fundamentare nr. 22563/27.05.2026.

Totodata, prin redistribuirea salariatilor care ocupau posturile din sectorul bucatarie, se
ocupa si unele posturi vacante din cadrul unitatilor subordonate, a caror ocupare este suspendata
inca din anul 2022, asigurandu-se astfel furnizarea de servicii in conformitate cu standardele de
calitate 1n vigoare.

Tinand cont de adresa nr. 1458/19.07.2024, inregistratd la registratura DGASPC Arges cu
nr. 30307/23.07.2024, prin care sefa de complex din cadrul CSPD Bascovele a solicitat incetarea
prepararii hranei in cadrul CSPD Bascovele pentru beneficiarii serviciilor oferite de catre complex
si Inlocuirea acesteia cu servicii de tip catering, DGASPC Arges a procedat la redistribuirea
salariatilor din sectorul bucatarie pe alte locuri de munca vacante din cadrul complexului sau din
cadrul altor unitati subordonate DGASPC Arges, conform optiunii proprii si pregétirii profesionale
a acestora, cu respectarea art. 65 alin (1), art. 66, art. 67, art. 75, art. 76 si art. 278 din Codul muncii
si a art. 56, art. 54, art. 57, art. 58 si art. 59 din Contractul Colectiv de Munca la Nivel de unitate
pentru anii 2022-2024, nr. 18480/5113/C.C.M.M.R.M./20.09.2022, inregistrat la DGASPC Arges
cunr. 31916/23.09.2022, incepand cu 01.09.2024.

Avand in vedere faptul cd de la data aprobarii ultimului stat i pand in prezent s-au produs
modificari in structura de personal si avand in vedere redistribuirea personalului din sectorul
bucétarie, statul de functii actual se modifica dupa cum urmeaza :

- postul ocupat de muncitor calificat (bucatarie) tr. I de la pozitia 13 a devenit vacant prin
redistribuirea titularului postului, urmare manifestarii optiunii pentru postul de infirmiera debutant,
vacant, de la pozitia 38 din statul de functii al serviciului social — CIA Bascovele, cu precizarea ca
salariata poseda diploma de calificare in meseria de infirmier/a si Indeplineste conditiile legale 1n
vederea ocuparii postului vacant;

- postul ocupat de muncitor calificat (bucatarie) tr.I de la pozitia 14, a devenit vacant prin
redistribuirea titularului postului, urmare manifestarii optiunii pentru postul de infirmiera debutant,
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de la pozitia 28 din statul de functii al serviciului social — CIA Bascovele, cu precizarea ca salariata
poseda diploma de calificare in meseria de infirmier/a si indeplineste conditiile legale in vederea
ocuparii postului vacant;

- postul ocupat de muncitor necalificat (bucatarie) tr.I de la pozitia 15 a devenit vacant prin
redistribuirea titularului postului, urmare manifestarii optiunii pentru postul de ingrijitoare, vacant,
de la pozitia 39 din statul de functii al serviciului social — CIA Bascovele, salariatul in cauza
indeplinind conditiile legale in vederea ocuparii postului vacant;

- postul ocupat de muncitor necalificat (bucétarie) tr.I de la pozitia 16, a devenit vacant prin
redistribuirea titularului postului, urmare manifestarii optiunii pentru postul de muncitor calificat
tr.I (lenjerie), vacant, de la pozitia 17 din statul de functii al componentei Personal cu functii
administrative, gospoddrire, intretinere-reparatii, deservire, cu mentiunea ca salariata poseda
diploma de calificare In meseria de croitor si indeplineste conditiile legale in vederea ocuparii
postului vacant;

- postul ocupat de muncitor calificat (intretinere), tr.I de la pozitia 7 de la componenta
Personal cu functii administrative, gospodarire, intretinere-reparatii, deservire a devenit vacant
urmare pensionarii titularului, cu 05.03.2026;

- postul ocupat de sofer, tr.l de la pozitia 18 de la componenta Personal cu functii
administrative, gospodarire, intretinere-reparatii, deservire a devenit vacant urmare mutarii
salariatul in cadrul CSPD Barsestii de Jos, incepand cu data de 10.12.2025 si se regaseste la pozitia
14 din statul de functii supus spre aprobare.

Serviciul social - Centrul de Ingrijire si Asistenti Bascovele :

- postul de infirmierd prevazut la pozitia 28 din statul de functii al serviciului social a devenit
vacant urmare pensionarii salariatei incepand cu 01.08.2024;

- postul vacant de infirmiera prevazut la pozitia 28 din statul de functii al serviciului social s-a
ocupat urmare redistribuirii salariatului de la pozitia 14 din cadrul componentei Personal cu functii
administrative, gospoddrire, intretinere-reparatii, deservire $i se regaseste la pozitia 42 din statul
de functii supus spre aprobare,

- postul de infirmierd prevazut la pozitia 35 din statul de functii al serviciului social a devenit
vacant urmare pensiondrii salariatei Incepand cu 21.02.2026 si se regaseste la pozitia 49 din statul
de functii supus spre aprobare;

- postul vacant de infirmiera debutant prevazut la pozitia 38 din statul de functii al serviciului
social s-a ocupat urmare redistribuirii salariatului de la pozitia 13 din cadrul componentei Personal
cu functii administrative, gospodarire, intretinere-reparatii, deservire si se regaseste la pozitia 52
din statul de functii supus spre aprobare,

- postul vacant de ingrijitoare prevazut la pozitia 39 din statul de functii al serviciului social s-
a ocupat urmare redistribuirii salariatului de la pozitia 15 din cadrul componentei Personal cu
functii administrative, gospodarire, intretinere-reparatii, deservire si se regaseste la pozitia 53 din
statul de functii supus spre aprobare (se indreaptd eroarea materiala din statul de functii aprobat, in
sensul cd in loc de ingrijitor se va trece ingrijitoare);

Urmare celor mentionate anterior:
- postul vacant de muncitor calificat (bucatarie) tr.I de la pozitia 13 din statul de functii al
componentei Personal cu functii administrative, gospodarire, intretinere-reparatii, deservire, se
desfiinteaza;



- postul vacant de muncitor calificat (bucétirie) tr.I de la pozitia 14 din statul de functii al
componentei Personal cu functii administrative, gospodarire, intretinere-reparatii, deservire, se
desfiinteaza;
- postul vacant de muncitor necalificat (bucatarie) tr.I de la pozitia 15 din statul de functii al
componentei Personal cu functii administrative, gospodarire, intretinere-reparatii, deservire, se
desfiinteaza;
- postul vacant de muncitor necalificat (bucatarie) tr.I de la pozitia 16 din statul de functii al
componentei Personal cu functii administrative, gospodarire, intretinere-reparatii, deservire, se
desfiinteaza.

Totodata, la nivelul Centrului de Pregatire pentru o Viata Independenta (CPVI) Dragolesti,
se Infiinteazd urmatoarele posturi:

- 1 post vacant de psiholog practicant S, prevazut la pozitia 57 din statul de functii supus
spre aprobare;

- 1 post vacant de asistent social practicant S, prevadzut la pozitia 58 din statul de functii
supus spre aprobare;

- 1 post vacant de educator (consilier vocational) S, prevazut la pozitia 59 din statul de
functii supus spre aprobare;

Statul de functii al Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilitati Bascovele va
avea 0 noua numerotare.

Complexul de Servicii pentru Persoane cu Dizabilitati Bascovele, va avea in structura sa:
- serviciul social Centrul de Ingrijire si Asistenta Bascovele;
- serviciul social Centrul de Pregatire pentru o Viatd Independenta (LACVI-CPVI) Dragolesti,
cu un numar de 67 posturi contractuale, dupa cum urmeaza:

Centrul de Ingrijire si Asistentd Bascovele — 42 posturi

Centrul de Pregitire pentru o Viatd Independenta (LACVI-CPVI) Dragolesti - 11 posturi :
- Psiholog - 1 post
- Asistent social — 1 post
- Educator (consilier vocational) — 1 post
- Asistent medical — 4 posturi
- Infirmiera — 4 posturi.

e Functii comune — 14 posturi.

Personalul cu functii de conducere, administrative, gospodarire, intretinere-reparatii,
deservire este personal comun pentru cele doud servicii sociale din cadrul Complexului de Servicii
pentru Persoane cu Dizabilitati Bascovele.

Organigrama si statul de functii ale Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilitati
Bascovele sunt previzute in Anexa 1 si Anexa 2 la prezentul raport.

Mentionam faptul cd, infiintarea serviciului social de locuire asistatd In comunitate pentru
viatd independentd pentru persoane adulte cu dizabilitati - Centrul de Pregitire pentru o Viata
Independenta (LACVI-CPVI) Dragolesti a fost avizata de Colegiul Director al DGASPC Arges prin
Hotararea nr. 4 din data de 20.05.2026.
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Precizam faptul ca, serviciul social de locuire asistati in comunitate pentru viatd
independenta pentru persoanele cu dizabilitati - Centrul de Pregéatire pentru o Viatd Independenta
(LACVI - CPVI) Dragolesti, urmeaza sa functioneze dupa obtinerea licentei de functionare, dar nu
mai tarziu de 30.06.2026.

In perioada dintre data infiintarii si data inceperii functiondrii serviciului social de locuire
asistatd in comunitate pentru viatd independentd pentru persoanele cu dizabilitati - Centrul de
Pregatire pentru o Viatd Independenta ((LACVI-CPVI) Dragolesti, vor fi derulate procedurile
privind: ocuparea posturilor (prin concurs si/sau redistribuire din alte servicii sociale) si licentierea
serviciului social nou infiintat.

Mentiondm faptul ca prezentul raport a fost Intocmit pe baza informatiilor furnizate in nota
de fundamentare, semnatarii acesteia asumandu-si raspunderea pentru conformitatea si exactitatea
datelor.

Avand 1n vedere cele mentionate, tinind cont de prevederile art. 173, alin (1), lit a), alin (2),
lit b) si ¢) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
si pentru respectarea termenelor prevazute de Ordinul nr. 507/2026 privind aprobarea standardelor
specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu
dizabilitati, supunem spre aprobare includerea pe ordinea de zi a sedintei extraordinare a Consiliului
Judetean Arges a proiectului de hotarare privind:

a) infiintarea serviciului social de locuire asistatd in comunitate pentru viatd independenta
pentru persoane adulte cu dizabilitati - Centrul de Pregatire pentru o Viata Independenta
((LACVI-CPVI) Drdagolesti, cod serviciu social 8790 CR-D-IV, cu o capacitate de 10 locuri,
in structura Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilitati (CSPD) Bascovele,
aflat in subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Arges,
unitate de asistentd sociald fara personalitate juridica, prin reorganizarea serviciului social
Locuinta Maxim Protejata (LMP) Drdgolesti, cu sediul in comuna Cotmeana, sat
Dragolesti, str. Principala nr. 16, Judetul Arges, Incepand cu data de sedintei;

b) aprobarea organigramei si a statului de functii ale Complexului de Servicii pentru Persoane
cu Dizabilitati (CSPD) Bascovele, conform Anexei 1 si Anexei 2 la prezentul raport.

Precizdm faptul ca Hotararea Consiliului Judetean Arges nr. 154/26.05.2023 se modifica
corespunzator, iar Anexa nr. 23 la Hotararea Consiliului Judetean Arges nr. 200/01.07.2024, se
abroga.

DIRECTOR EXECUTIV DJAPL,
Alisa CIOBANU

SEF SERVICIU, CONSILIER SUPERIOR,
Ana MINCA Alin STANCIU
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