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CONSILIUL JUDEȚEAN ARGEȘ 
SERVICIUL ASISTENȚĂ MEDICALĂ ȘI PROTECȚIE SOCIALĂ 
COMPARTIMENTUL PROTECȚIE SOCIALĂ 
  
                                                                                                                           APROB,                                           
                                                                                                                       PREȘEDINTE 
                                                                                                                       Ion MÎNZÎNĂ 
 
                     AVIZAT  
SECRETAR GENERAL AL JUDEȚULUI 
                    Ionel VOICA 
 
 

RAPORT 
 

privind înfiinţarea serviciului social de locuire asistată în comunitate pentru viață independentă 
pentru persoane adulte cu dizabilități  - Centrul de Pregătire pentru o Viață Independentă (LACVI- 

CPVI) Drăgolești, în structura Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilități (CSPD) 
Bascovele, aflat în subordinea DGASPC Argeș, prin reorganizarea serviciului social Locuința 

Maxim Protejată (LMP) Drăgolești, cu aprobarea organigramei și a statului de funcții ale 
complexului 

 
   

Prin Nota de fundamentare nr. 22563/27.05.2026, înregistrată la Consiliul Județean Argeș 
sub nr. 12104/27.05.2026, reprezentanții DGASPC Argeș au solicitat instituției noastre efectuarea 
demersurilor necesare pentru a aproba înfiinţarea serviciului social de locuire asistată în comunitate 
pentru viață independentă pentru persoane adulte cu dizabilități  - Centrul de Pregătire pentru o 
Viață Independentă (LACVI-CPVI) Drăgolești, cod serviciu social 8790 CR-D-IV, cu o capacitate 
de 10 locuri, în structura Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilități (CSPD) 
Bascovele, unitate de asistenţă socială fără personalitate juridică aflată în subordinea Direcţiei 
Generale de Asistenţă Socială şi Protectia Copilului Argeş, prin reorganizarea serviciului social 
Locuința Maxim Protejată (LMP) Drăgolești, cu sediul în comuna Cotmeana, sat Drăgolești, str. 
Principală nr. 16, județul Argeș, cu aprobarea organigramei și a statului de funcții. 

Prin Hotărârea nr. 154 din 26.05.2023 a Consiliului Județean Argeș, a fost aprobată 
înființarea Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilități Bascovele (CSPD Bascovele) în 
subordinea Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Argeș, unitate de asistență 
socială fără personalitate juridică, prin restructurarea vechiului Centru de Îngrijire și Asistență 
(CIA) Bascovele și înființarea a două noi servicii sociale: 
-  serviciul social Centrul de Îngrijire și Asistență (CIA) Bascovele, cu sediul în comuna Cotmeana, 
sat Ursoaia, str. Drumul Bisericii, nr. 113, județul Argeș, cu o capacitate de 50 locuri; 
-  serviciul social Locuința Maxim Protejată (LMP) Drăgolești, cu sediul în comuna Cotmeana, sat 
Drăgolești, str. Principală, nr. 16, Județul Argeș,  cu o capacitate de 10 locuri. 

 Serviciul social LMP Drăgolești din cadrul CSPD Bascovele funcționează de la data de 
01.08.2023, în baza Licenței de funcționare nr. seria LF nr.0000503 din 06.08.2024, eliberată de 
către ANPDPD, pentru o perioadă de 5 ani, de la data de 01.08.2023 la data de 31.07.2028 pentru o 
capacitate de 10 beneficiari.  
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 Serviciul social de locuire asistată în comunitate pentru viaţă independentă reprezintă 
serviciul social acordat persoanelor adulte cu dizabilităţi în comunitate, în baza dreptului de alegere 
şi control cu privire la viaţa lor și funcţionează conform standardelor minime de calitate aprobate 
prin ordin al ministrului muncii, familiei, tineretului şi solidarităţii sociale şi este asigurat de 
furnizorii de servicii sociale publici şi privaţi acreditaţi, astfel cum aceştia sunt prevăzuţi la art. 37 
alin. (2) din Legea asistenţei sociale nr. 292/2011, cu modificările şi completările ulterioare.”. 

Așadar, în contextul noii arhitecturi a serviciilor sociale stabilite prin OUG nr. 90/2025 
pentru modificarea și completarea unor acte normative,  serviciul social de locuire asistată în 
comunitate pentru viață independentă pentru persoanele cu dizabilități -  Centrul de pregătire 
pentru o viață independentă ((LACVI-CPVI) răspunde diferențiat nevoilor de locuire, suport psiho-
social și integrare comunitară, prin intervenții adaptate nivelului de autonomie și complexității 
sprijinului necesar. Acest serviciu promovează menținerea demnității, dezvoltarea abilităților de 
viață independentă și participarea activă în comunitate, oferind un cadru flexibil de intervenție, 
centrat pe persoană și orientat spre creșterea graduală a autonomiei și a calității vieții.  

Prevederile alin. (4) din Modulul I – MANAGEMENT ȘI RESURSE UMANE (standard 1-
5) din Anexa 2 la Ordinul nr. 507/22.04.2026 privind aprobarea standardelor specifice minime de 
calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilități, precizează 
că, „serviciile de locuire asistată, oferite prin LACVI, sunt destinate unui număr de maximum 5 
persoane în LP sau 10 persoane în CPVI. 

De asemenea, prevederile din Modulul IV – ACTIVITĂȚI SPECIFICE DE SPRIJIN 
(Standardul 14 - Locuire), stabilesc că, „FSS identifică locuințe care respectă standardele de 
locuire incluzivă în comunitate „precum și indicatorul de control (Ic 1) din același modul, conform 
căruia  “ locuința nu este situată în curtea sau imediata proximitate a unui serviciu social 
rezidențial sau în comunitate, cu excepția centrului de zi, pentru persoane adulte cu dizabilități sau 
orice alt grup țintă. Locuința este amplasată și organizată astfel încât să prevină segregarea și 
instituționalizarea beneficiarilor și să asigure integrarea reală a acestora în comunitate„. 

Astfel, din analiza efectuată cu privire la îndeplinirea cerințelor necesare pentru înființarea 
unor servicii de locuire asistată în comunitate pentru viață independentă destinate persoanelor adulte 
cu dizabilități de tip centru de pregătire pentru o viață independentă (CPVI), cu capacitatea de 
maximum 10 locuri, reiese că din totalul celor 25 de servicii sociale de tip Locuință Maxim 
Protejată (LMP), aflate în subordinea DGASPC Argeș, doar serviciul social LMP Drăgolești din 
structura CSPD Bascovele, situat în comuna Cotmeana, sat Drăgolești, str. Principală nr. 16, județul 
Argeș, îndeplinește aceste condiții, celelalte 24 de servicii sociale urmând a fi reorganizate în 
locuințe protejate (LP). 

De asemenea, prin reorganizarea serviciilor sociale de tip rezidențial destinate persoanelor 
adulte cu dizabilități de tip LMP în servicii sociale de locuire asistată în comunitate de tip LP sau 
CPVI, beneficiarii admiși în aceste ultime două tipuri de servicii în comunitate (LP și CPVI) sunt 
considerați ca transferați în comunitate. 

       În conformitate cu prevederile Ordinului nr. 507/2026 (Anexa 2) - Standarde minime de 
calitate obligatorii pentru serviciile sociale de locuire asistată în comunitate pentru viață 
independentă destinate persoanelor adulte cu dizabilități, de tip: locuință protejată pentru persoane 
adulte cu dizabilități şi centru de pregătire pentru viaţă independentă, pentru LACVI–CPVI 
Drăgolești, furnizorul de servicii sociale asigură o echipă consolidată, adecvată sprijinului 
multidisciplinar integrat, care include în mod obligatoriu, pe lângă nucleul minim, psiholog (cu 
competențe relevante pentru intervenție/psihoterapie, asistent social cu competențe în sănătate 
mintală; specialist în angajare asistată/integrare socio-profesională, în funcție de obiectivele 
beneficiarilor).  
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Prin înființarea LACVI-CPVI Drăgolești se asigură: 
- respectarea dreptului persoanei cu dizabilități de a trăi în comunitate; 
- furnizarea sprijinului adecvat nivelului de autonomie; 
- prevenirea reinstituționalizării; 
- diversificarea serviciilor DGASPC Argeș în conformitate cu OUG nr. 90/2025; 
- utilizarea eficientă a resurselor prin sprijin mobil; 
- creșterea calității vieții și a participării sociale a beneficiarilor. 

 
 LACVI-CPVI permite adaptarea nivelului de sprijin la autonomia reală a persoanelor adulte 

cu dizabilități, oferind un mediu de locuire sigur, predictibil și integrat în comunitate.  
    Totodată, LACVI-CPVI face posibilă implementarea modelului de locuire prevăzut de 

OUG 90/2025, care funcționează conform standardelor minime de calitate, prin furnizarea unui 
sprijin moderat, flexibil și individualizat, orientat spre viață independentă, participare socială și 
prevenirea reinstituționalizării, reprezentând o garanție structurală împotriva reinstituționalizării.  

    Dezvoltarea LACVI-CPVI contribuie la configurarea unui parcurs coerent de locuire în 
comunitate, în care beneficiarii pot evolua gradual între nivelurile de sprijin, în funcție de nevoile și 
preferințele lor, consolidând un sistem unitar și progresiv de suport.  

  Prin înființarea acestui serviciu, DGASPC Argeș utilizează eficient resursele existente, 
ceea ce permite intervenții flexibile, planificate individual și evitarea suprapunerii resurselor.  

   Funcționarea LACVI-CPVI facilitează accesul beneficiarilor la servicii publice, activități 
comunitare și resurse locale, contribuind la integrarea socială, la creșterea calității vieții și la 
menținerea autonomiei într-un cadru non-instituțional.  

Spațiul în care va funcționa LACVI–CPVI Drăgolești este imobilul în care funcționează în 
prezent serviciul social Locuința Maxim Protejată (LMP) Drăgolești care aparține Direcţiei 
Generale de Asistență Socială şi Protecţia Copilului Argeș. Din datele prezentate în cuprinsul notei 
de fundamentare, reiese faptul că imobilul respectiv este o casă (P+1) cu 5 dormitoare, o baie 
comună compusă din 2 cabine de duș adaptate și 2 grupuri sanitare din care unul adaptat 
persoanelor cu dizabilități, bucătărie, sală de mese, birou administrativ și magazie. 

Capacitatea serviciului social de locuire asistată în comunitate pentru viață independentă 
pentru persoanele cu dizabilități - Centrul de Pregătire pentru o Viață Independentă (LACVI-CPVI) 
Drăgolești va fi de 10 locuri. 
 Beneficiarii serviciului social de locuire asistată în comunitate pentru viață independentă 
pentru persoanele cu dizabilități - Centrul de Pregătire pentru o Viață Independentă (LACVI-CPVI) 
Drăgolești sunt persoane adulte cu dizabilități aflate în proces de dezinstituționalizare sau în risc de 
re/instituționalizare, care dețin certificat/decizie de încadrare în grad în termen de valabilitate, și 
document care atestă măsura de protecție și care pot beneficia și de servicii de locuire asistată 
oferite de CPVI.   

Sediul serviciului social de locuire asistată în comunitate pentru viață independentă pentru 
persoanele cu dizabilități - Centrul de Pregătire pentru o Viață Independentă (LACVI-CPVI) 
Drăgolești va fi situat în comuna Cotmeana, sat Drăgolești, str. Principală nr. 16, județul Argeș. 

LACVI–CPVI Drăgolești reprezintă o formă de locuire în comunitate destinată persoanelor 
adulte cu dizabilități, inclusiv cu handicap grav și nevoi complexe de sprijin, care necesită 
intervenție multidisciplinară integrată și sprijin de intensitate crescută pentru stabilizare psiho-
socială, dezvoltare funcțională și creșterea autonomiei, cu reducerea intensității sprijinului atunci 
când este posibil, fără a configura obligația unui traseu între servicii, fiind asigurată o echipă 
consolidată, adecvată sprijinului multidisciplinar integrat, care include în mod obligatoriu, pe lângă 
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nucleul minim psiholog (cu competențe relevante pentru intervenție/psihoterapie, asistent social cu 
competențe în sănătate mintală; specialist în angajare asistată/integrare socio-profesională, în 
funcție de obiectivele beneficiarilor), beneficind de sprijin flexibil individualizat și planificat. 

 

Serviciul social funcționează într-un imobil obișnuit, integrat în comunitate, fără 
caracteristici instituționale, cu o capacitate maximă de 10 persoane. Spațiul este organizat astfel 
încât permite o viață cât mai apropiată de cea a populației generale, cu acces la utilități, dotări și 
facilități care să susțină viața independentă. 
           Serviciul social de locuire asistată în comunitate pentru viață independentă pentru persoanele 
cu dizabilități - Centrul de Pregătire pentru o Viață Independentă ((LACVI-CPVI) Drăgolești este 
un tip de serviciu social prin care se acordă sprijin, pe perioadă determinată, pentru ca persoanele 
adulte cu dizabilități să poată participa deplin și efectiv la viața socială. Sprijinul este flexibil și 
adaptat iar dimensiunea și durata diferă în funcție de specificul nevoilor.  

Prin LACVI–CPVI Drăgolești se asigură servicii de sprijin acordate de personal de 
specialitate persoanelor adulte cu dizabilități aflate în proces de dezinstituționalizare sau în risc de 
re/instituționalizare, în perspectiva exercitării de către acestea a dreptului la alegere și control în 
toate ariile vieții.    

LACVI–CPVI Drăgolești contribuie la extinderea și diversificarea opțiunilor de locuire, 
fiind corelate cu accesul la sprijin personalizat și cu respectarea unei condiții esențiale care permite 
persoanelor cu dizabilități să își aleagă locul de reședință, precum și unde și cu cine locuiesc, în 
condiții de egalitate cu ceilalți, fără a fi obligate să locuiască într-un anumit tip de locuință, fiind 
asigurată o echipă consolidată, adecvată sprijinului multidisciplinar integrat, care include în mod 
obligatoriu, pe lângă nucleul minim psiholog, cu competențe relevante pentru 
intervenție/psihoterapie, asistent social cu competențe în sănătate mintală; specialist în angajare 
asistată/integrare socio-profesională, în funcție de obiectivele beneficiarilor (Ordinul nr. 507/2026 
privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale 
destinate persoanelor adulte cu dizabilităţi, Anexa 2 Modulul I – Management și resurse umane).  

LACVI–CPVI Drăgolești este serviciul social care asigură condiții pentru o viață asistată 
într-un spațiu amenajat similar unei locuințe personale, alimentație – ajutor pentru procurarea 
alimentelor și prepararea meselor, îngrijiri personale - ajutor pentru efectuarea activităților de bază 
ale vieții zilnice și activităților instrumentale ale vieții zilnice, asistență medicală, după caz, servicii 
realizate de asistenți medicali generaliști, în limita competențelor cum ar fi: monitorizarea stării de 
sănătate, administrarea tratamentului recomandat de medic, acordarea serviciilor de îngrijiri 
medicale, asistența stării de sănătate, după caz, șa, acces la servicii de abilitare/reabilitare și 
recuperare, precum și la servicii de integrare/ reintegrare socială, sprijin pentru integrare pe piața 
muncii, sprijin pentru transferul către o viață independentă, asistența pentru stare terminală și în caz 
de deces, facilitând totodată integrarea beneficiarilor în comunitate. 

Durata acordării LACVI–CPVI este stabilită ținând cont de obiectivele de viață, interesul și 
evoluția situației beneficiarilor; revizuirea perioadei acordării LACVI–CPVI se stabilește utilizând 
instrumentele din Ghidul privind accelerarea procesului de dezinstituționalizare, aprobat prin 
Ordinul președintelui ANPDPD nr. 334/2024 (Secțiunea 2: Necesarul de sprijin pentru o viață 
independentă). 
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PRINCIPALELE DOCUMENTE DE REFERINŢĂ: 
- Legea nr. 448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 
- Legea nr. 221/2010 pentru ratificarea Convenţiei privind drepturile persoanelor cu 

dizabilităţi, adoptată la New York de Adunarea Generală a Organizaţiei Naţiunilor Unite la 13 
decembrie 2006, deschisă spre semnare la 30 martie 2007 şi semnată de România la 26 septembrie 
2007; 

- Legea  asistenţei sociale nr. 292/ 2011, cu modificările şi completările ulterioare; 
- Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calităţii în domeniul serviciilor sociale, cu 

modificările şi completările ulterioare; 
- Legea nr. 7/2023 privind susţinerea procesului de dezinstituţionalizare a persoanelor adulte 

cu dizabilităţi şi aplicarea unor măsuri de accelerare a acestuia şi de prevenire a instituţionalizării, 
precum şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative; 

- OUG nr. 90/2025 pentru modificarea şi completarea unor acte normative; 
- HG nr. 490/2022 pentru aprobarea Strategiei naționale privind drepturile persoanelor cu 

dizabilități ,,O Românie echitabilă 2022-2027”; 
- HG nr. 1543/19.12.2022 pentru aprobarea Strategiei naționale privind prevenirea 

instituționalizării persoanelor adulte cu dizabilități și accelerarea procesului de 
dezinstituționalizare, 2022-2030; 

- HG nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii 
nr. 448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificările şi 
completările ulterioare; 

- HG nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum şi 
regulamentelor- cadru de organizare şi funcţionare a serviciilor sociale, cu modificările şi 
completările ulterioare; 

- HG nr. 6/2026 privind actualizarea cuantumului alocaţiei de hrană pentru copiii din 
serviciile de zi publice, pentru copiii şi tinerii pentru care s-a stabilit o măsură de protecţie 
specială într-un serviciu public de tip rezidenţial, pentru copiii aflaţi în case de tip familial, 
pentru mamele protejate în centre maternale, precum şi a nivelului minim al alocaţiei zilnice 
de hrană pentru consumurile colective din instituţiile şi unităţile publice şi private de 
asistenţă socială destinate persoanelor adulte, persoanelor adulte cu dizabilităţi şi 
persoanelor vârstnice, precum şi pentru modificarea Hotărârii Guvernului nr. 426/2020 
 privind aprobarea standardelor de cost pentru serviciile sociale; 

- HG nr. 924/2024 privind modificarea anexei la Hotărârea Guvernului nr. 118/2014 pentru 
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 197/2012 privind 
asigurarea calității în domeniul serviciilor sociale; 

- HG nr. 268/28.04.2026 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum și a 
regulamentului-cadru de organizare și funcționare a serviciilor sociale; 

- Ordinul nr. 507/2026 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate 
obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilităţi; 

- Ordinul nr. 235/20.03.2023 privind aprobarea Metodologiei de admitere a persoanelor 
adulte cu dizabilităţi în mediul rezidenţial; 

- Ordinul nr. 359/10.04.2023 pentru aprobarea obiectivelor și indicatorilor-cheie de 
performanță corespunzători acestora privind procesul de dezinstituționalizare și de prevenire a 
instituționalizării persoanelor adulte cu dizabilități, planificați la nivelul fiecărui județ/sector al 
municipiului București; 
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- Ordinul nr. 334/02.04.2024 pentru aprobarea versiunii extinse a Ghidului care conţine  
instrumentele de lucru privind accelerarea procesului de dezinstituţionalizare; 

- Ordinul nr.1136/2023 privind aprobarea setului de standarde de locuire incluzivă în 
comunitate a persoanelor adulte cu dizabilități, precum și a metodologiei de acordare, de organizare 
și funcționare, de finanțare și monitorizare a locuințelor din rețeaua de locuire incluzivă. 

DESCRIEREA PROXIMITĂŢII SERVICIULUI SOCIAL LACVI-CPVI DRĂGOLEȘTI 
 

Serviciul social de locuire asistată în comunitate pentru viață independentă pentru 
persoanele cu dizabilități - Centrul de Pregătire pentru o Viață Independentă ((LACVI-CPVI) 
Drăgolești este amplasat într-o zonă rezidențială accesibilă, conectat la rețeaua de transport public 
și la principalele servicii din comunitate. Poziționarea locuinței facilitează deplasarea beneficiarilor 
și intervenția personalului de sprijin, asigurând acces rapid la resursele necesare vieții independente. 

Proximitatea față de mijloacele de transport: 
Serviciul social LACVI–CPVI Drăgolești se află în aproprierea: stațiilor de autobuz cu 

trasee regulate și frecvență constantă pe parcursul zilei, arterelor rutiere principale, care permit 
deplasarea facilă și accesul rapid. Amplasarea permite beneficiarilor să utilizeze transportul în 
condiții de siguranță, cu sprijinul personalului de sprijin atunci când este necesar. 
            Modalitatea de acces la serviciile din comunitate: 
 Serviciul social LACVI–CPVI Drăgolești este situat într-o zonă care oferă acces rapid la:  

- servicii medicale – cabinet de medicină de familie, farmacii;  
- servicii administrative – primărie, poștă; 
- servicii comerciale – magazine alimentare, piață, supermarket; 
- servicii bancare (bancomate, sucursale bancare); 
- servicii culturale și recreative (biserici, biblioteci, parcuri, centru cultural). 

Accesul la aceste servicii se realizează:  
- independent, de către beneficiarii care au dezvoltat abilitățile necesare; 

- însoțiți de personal, conform PIVIIC (Secțiunea 2: Necesarul de sprijin pentru o viață 
independentă) și planificării sprijinului; 

- prin transport public, în funcție de programul și capacitatea fiecărui beneficiar; 
- prin transport alternativ, în situații care necesită flexibilitatea sau intervenție rapidă. 
Totodată, amplasarea într-o zonă conectată la transportul public și la serviciile comunitare 

facilitează integrarea socială, participarea activă și menținerea unui stil de viață independent.  
 
ACTIVITĂŢI ŞI SERVICII 

Beneficiarii planifică activitățile pentru care au nevoie de sprijin în locuință împreună cu 
coordonatorul LACVI, utilizând instrumente din Ghidul privind accelerarea procesului de 
dezinstituționalizare, aprobat prin Ordinul președintelui ANPDPD nr. 334/2024 (Secțiunea 2: 
Necesarul de sprijin pentru o viață independentă).  

Acestea vor fi în corelare cu cerinţele standardelor specifice minime de calitate obligatorii 
(conform Ordinului nr. 507/2026 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru 
serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilități – Standarde minime de calitate 
obligatorii pentru serviciile sociale de locuire asistată în comunitate pentru viață independentă 
destinate persoanelor adulte cu dizabilități, tip locuință protejată pentru persoane adulte cu 
dizabilități şi centru de pregătire pentru o viaţă independentă, Anexa 2).  
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Furnizorul de servicii sociale, respectiv, DGASPC Argeș asigură o echipă consolidată, 
adecvată sprijinului multidisciplinar integrat, care include în mod obligatoriu, pe lângă nucleul 
minim psiholog (cu competențe relevante pentru intervenție/psihoterapie, asistent social cu 
competențe în sănătate mintală; specialist în angajare asistată/integrare socio-profesională, în 
funcție de obiectivele beneficiarilor).  

 
Activităţi specifice de sprijin  
(conform Modulului IV din Standarde) 

 

FSS identifică locuințe care respectă 
standardele de locuire incluzivă în 
comunitate. 

Locuire  

 
Activităţi specifice de sprijin  
 (conform Modulului IV din Standarde)  

Personalul implicat  

 
sprijin pentru  
luarea deciziilor   

- asistent social, psiholog, consilier vocațional, 
medic în specialitate psihiatrie, jurist, interpret în 
limba semnelor, terapeut ocupațional, alți terapeuți.  

 sprijin pentru activitățile de bază și 
instrumentale ale vieții zilnice   

     Personal de sprijin 
 

 sprijin pentru autogospodărire        Personal de sprijin 

sprijin pentru gestionarea banilor   Personal de sprijin 
 sprijin pentru  îngrijirea sănătății   Personal de sprijin 
consiliere psihologică psiholog sau psihoterapeut  
informare și consiliere socială  Asistent social 
sprijin pentru educație și angajare  Personal de sprijin 
sprijin pentru participare socială Personal de sprijin 

 

STRUCTURA PERSONALULUI CARE VA ASIGURA ACTIVITĂŢILE ŞI SERVICIILE  

Statul de funcții al CSPD Bascovele este aprobat prin Hotărârea nr. 200/01.07.2024, a 
Consiliului Județean Argeș, Anexa 23, cu un număr de 68 posturi. 

Având în vedere necesitatea utilizării eficiente a fondurilor publice și optimizarea 
cheltuielilor aferente funcționării centrelor din subordinea Direcția Generală de Asistență Socială și 
Protecția Copilului Argeș, reprezentanții DGASPC Argeș au analizat oportunitatea trecerii de la 
prepararea hranei în bucătăriile proprii la furnizarea acesteia prin servicii de catering, pentru fiecare 
centru în parte. 
 

În prezent, funcționarea bucătăriilor proprii implică cheltuieli semnificative generate de: 
 salariile personalului încadrat pe posturi de bucătar. 
 utilități (energie electrică, gaze naturale, apă-canal);  
 întreținerea și reparația echipamentelor și instalațiilor specifice;  
 achiziția de materiale igienico-sanitare și consumabile;  
 costuri privind autorizările și respectarea normelor sanitar-veterinare;  
 cheltuieli neprevăzute generate de defectarea aparaturii  
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Ca urmare a analizei costurilor necesare preparării hranei, șeful CSPD Bascovele a precizat 
că diferența de costuri dintre prepararea hranei în cadrul complexului și încheierea unui contract cu 
o firmă de furnizare a serviciilor de catering, reprezintă o diminuare semnificativă a cheltuielilor. 

De asemenea, în plus față de reducerea cheltuielile de preparare, cateringul mai aduce și 
unele avantaje, și anume :  
- reducerea cheltuielilor cu întreținerea și repararea echipamentelor de bucătărie, nemaifiind 
astfel necesară modernizarea echipamentelor, care implică un cost ridicat; 
- creșterea siguranței alimentare :  
a) furnizorii de catering sunt autorizați și supuși controalelor DSVSA/DSP; 
b) meniurile sunt autorizate de nutriționiști; 
c) există mai multă flexibilitate în adaptarea meniurilor și o varietate mai amare a preparatelor; 
- eliminarea activităților administrative cu privire la achiziționarea alimentelor și produselor 
necesare preparării hranei. 
              Având în vedere faptul că alocația zilnică de hrană este stabilită de HG nr. 6/2026, 
costurile pentru hrană sunt identice, atât în cazul preparării acesteia în regim propriu cât și în cazul 
serviciilor de tip catering (32 lei/beneficiar/zi, iar pentru copiii cu dizabilități 48 lei/beneficiar/zi), 
diferențele de cost rezultă din cheltuielile aferente preparării hranei în bucătărie proprie (cheltuieli 
cu energie electrică/gaze, apă, detergenți, cheltuieli de personal, etc) față de costul livrării hranei în 
sistem catering + costuri conexe (tacâmuri, veselă unică folosință, etc) . 
             Calculul comparativ al cheltuielilor rezultate cu prepararea hranei în bucătărie proprie față 
de cheltuielile aferente serviciului catering, se regăsește în tabelul transmis de către DGASPC 
Argeș, ca anexă la Nota de fundamentare nr. 22563/27.05.2026. 

Totodată, prin redistribuirea salariaților care ocupau posturile din sectorul bucătărie, se 
ocupă și unele posturi vacante din cadrul unităților subordonate, a căror ocupare este suspendată 
încă din anul 2022, asigurându-se astfel furnizarea de servicii în conformitate cu standardele de 
calitate în vigoare.  

Ţinând cont de adresa nr. 1458/19.07.2024, înregistrată la registratura DGASPC Argeş cu 
nr. 30307/23.07.2024, prin care şefa de complex din cadrul CSPD Bascovele a solicitat încetarea 
preparării hranei în cadrul CSPD Bascovele pentru beneficiarii serviciilor oferite de către complex 
şi înlocuirea acesteia cu servicii de tip catering, DGASPC Argeș a procedat la redistribuirea 
salariaţilor din sectorul bucătărie pe alte locuri de muncă vacante din cadrul complexului sau din 
cadrul altor unităţi subordonate DGASPC Argeş, conform opţiunii proprii şi pregătirii profesionale 
a acestora, cu respectarea art. 65 alin (1), art. 66, art. 67, art. 75, art. 76 și art. 278 din Codul muncii 
și a art. 56, art. 54, art. 57, art. 58 și art. 59 din Contractul Colectiv de Muncă la Nivel de unitate 
pentru anii 2022-2024, nr. 18480/5113/C.C.M.M.R.M./20.09.2022, înregistrat la DGASPC Argeș 
cu nr. 31916/23.09.2022,  începând cu 01.09.2024. 

 
           Având în vedere faptul că de la data aprobării ultimului stat şi până în prezent s-au produs 

modificări în structura de personal și având în vedere redistribuirea personalului din sectorul 
bucătărie, statul de funcţii actual se modifică după cum urmează :  
- postul ocupat de muncitor calificat (bucătărie) tr. I de la poziția 13 a devenit vacant prin 
redistribuirea titularului postului, urmare manifestării opțiunii pentru postul de infirmieră debutant, 
vacant, de la poziția 38 din statul de funcții al serviciului social – CIA Bascovele, cu precizarea că 
salariata posedă diplomă de calificare în meseria de infirmier/ă și îndeplinește condițiile legale în 
vederea ocupării postului vacant;  
- postul ocupat de muncitor calificat (bucătărie) tr.I de la poziția 14, a devenit vacant prin 
redistribuirea titularului postului, urmare manifestării opțiunii pentru postul de infirmieră debutant, 



9 
 

de la poziția 28 din statul de funcții al serviciului social – CIA Bascovele, cu precizarea că salariata 
posedă diplomă de calificare în meseria de infirmier/ă și îndeplinește condițiile legale în vederea 
ocupării postului vacant;  
- postul ocupat de muncitor necalificat (bucătărie) tr.I de la poziția 15 a devenit vacant prin 
redistribuirea titularului postului, urmare manifestării opțiunii pentru postul de îngrijitoare, vacant, 
de la poziția 39 din statul de funcții al serviciului social – CIA Bascovele, salariatul în cauză 
îndeplinind condițiile legale în vederea ocupării postului vacant;  
- postul ocupat de muncitor necalificat (bucătărie) tr.I de la poziția 16, a devenit vacant prin 
redistribuirea titularului postului, urmare manifestării opțiunii pentru postul de muncitor calificat 
tr.I (lenjerie), vacant, de la poziția 17 din statul de funcții al componentei Personal cu funcții 
administrative, gospodărire, întreținere-reparații, deservire, cu mențiunea că salariata posedă 
diplomă de calificare în meseria de croitor și îndeplinește condițiile legale în vederea ocupării 
postului vacant;  
- postul ocupat de muncitor calificat (întreținere), tr.I de la poziția 7 de la componenta 
Personal cu funcții administrative, gospodărire, întreținere-reparații, deservire a devenit vacant 
urmare pensionării titularului, cu 05.03.2026; 
- postul ocupat de șofer, tr.I de la poziția 18 de la componenta Personal cu funcții 
administrative, gospodărire, întreținere-reparații, deservire a devenit vacant urmare mutării 
salariatul în cadrul CSPD Bârseștii de Jos, începând cu data de 10.12.2025 și se regăsește la poziția 
14 din statul de funcții supus spre aprobare. 
 
Serviciul social - Centrul de Îngrijire și Asistență Bascovele :  
- postul de infirmieră prevăzut la poziția 28 din statul de funcții al serviciului social a devenit 
vacant  urmare pensionării salariatei începând cu 01.08.2024; 
- postul vacant de infirmieră prevăzut la poziția 28 din statul de funcții al serviciului social s-a 
ocupat urmare redistribuirii salariatului de la poziția 14 din cadrul componentei Personal cu funcții 
administrative, gospodărire, întreținere-reparații, deservire și se regăsește la poziția 42 din statul 
de funcții supus spre aprobare; 
- postul de infirmieră prevăzut la poziția 35 din statul de funcții al serviciului social a devenit 
vacant urmare pensionării salariatei începând cu 21.02.2026 și se regăsește la poziția 49 din statul 
de funcții supus spre aprobare; 
- postul vacant de infirmieră debutant prevăzut la poziția 38 din statul de funcții al serviciului 
social s-a ocupat urmare redistribuirii salariatului de la poziția 13 din cadrul componentei Personal 
cu funcții administrative, gospodărire, întreținere-reparații, deservire și se regăsește la poziția 52 
din statul de funcții supus spre aprobare; 
- postul vacant de îngrijitoare prevăzut la poziția 39 din statul de funcții al serviciului social s-
a ocupat urmare redistribuirii salariatului de la poziția 15 din cadrul componentei Personal cu 
funcții administrative, gospodărire, întreținere-reparații, deservire și se regăsește la poziția 53 din 
statul de funcții supus spre aprobare (se îndreaptă eroarea materială din statul de funcții aprobat, în 
sensul că în loc de îngrijitor se va trece îngrijitoare); 
 
            Urmare celor menționate anterior:  
- postul vacant de muncitor calificat (bucătărie) tr.I de la poziția 13 din statul de funcții al 
componentei Personal cu funcții administrative, gospodărire, întreținere-reparații, deservire, se 
desființează; 
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- postul vacant de muncitor calificat (bucătărie) tr.I de la poziția 14 din statul de funcții al 
componentei Personal cu funcții administrative, gospodărire, întreținere-reparații, deservire, se 
desființează; 
- postul vacant de muncitor necalificat (bucătărie) tr.I de la poziția 15 din statul de funcții al 
componentei Personal cu funcții administrative, gospodărire, întreținere-reparații, deservire, se 
desființează; 
- postul vacant de muncitor necalificat (bucătărie) tr.I de la poziția 16 din statul de funcții al 
componentei Personal cu funcții administrative, gospodărire, întreținere-reparații, deservire, se 
desființează.  
 

Totodată, la nivelul Centrului de Pregătire pentru o Viață Independentă (CPVI) Drăgolești, 
se înființează următoarele posturi: 

- 1 post vacant de psiholog practicant S, prevăzut la poziția 57 din statul de funcții supus 
spre aprobare; 

- 1 post vacant de asistent social practicant S, prevăzut la poziția 58 din statul de funcții 
supus spre aprobare; 

- 1 post vacant de educator (consilier vocațional) S, prevăzut la poziția 59 din statul de 
funcții supus spre aprobare; 
 

Statul de funcții al Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilități Bascovele va 
avea o nouă numerotare. 
            

  Complexul de Servicii pentru Persoane cu Dizabilități Bascovele, va avea în structura sa: 
- serviciul social Centrul de Îngrijire și Asistență Bascovele; 
- serviciul social Centrul de Pregătire pentru o Viață Independentă (LACVI-CPVI) Drăgolești,  
       cu un număr de 67 posturi contractuale, după cum urmează:  

 
●    Centrul de Îngrijire și Asistență Bascovele – 42 posturi 
●    Centrul de Pregătire pentru o Viață Independentă (LACVI-CPVI) Drăgolești - 11 posturi :  

- Psiholog - 1 post 
- Asistent social – 1 post 
- Educator (consilier vocațional) – 1 post 
- Asistent medical  – 4 posturi 
- Infirmieră – 4 posturi. 

●    Funcții comune – 14 posturi. 
 

       Personalul cu funcții de conducere, administrative, gospodărire, întreţinere-reparaţii, 
deservire este personal comun pentru cele două servicii sociale din cadrul Complexului de Servicii 
pentru Persoane cu Dizabilități Bascovele. 

       Organigrama și  statul de funcţii ale Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilități 
Bascovele sunt prevăzute  în Anexa 1 și Anexa 2  la prezentul raport. 

Menționăm faptul că, înfiinţarea serviciului social de locuire asistată în comunitate pentru 
viață independentă pentru persoane adulte cu dizabilități  - Centrul de Pregătire pentru o Viață 
Independentă (LACVI-CPVI) Drăgolești a fost avizată de Colegiul Director al DGASPC Argeș prin 
Hotărârea nr. 4 din data de 20.05.2026. 
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        Precizăm faptul că, serviciul social de locuire asistată în comunitate pentru viață 
independentă pentru persoanele cu dizabilități - Centrul de Pregătire pentru o Viață Independentă 
(LACVI - CPVI) Drăgolești, urmează să funcționeze după obținerea licenței de funcționare, dar nu 
mai târziu de 30.06.2026. 

     În perioada dintre data înființării și data începerii funcționării serviciului social de locuire 
asistată în comunitate pentru viață independentă pentru persoanele cu dizabilități - Centrul de 
Pregătire pentru o Viață Independentă ((LACVI-CPVI) Drăgolești, vor fi derulate procedurile 
privind: ocuparea posturilor (prin concurs şi/sau redistribuire din alte servicii sociale) și licențierea 
serviciului social nou înființat. 

Menționăm faptul că prezentul raport a fost întocmit pe baza informațiilor furnizate în nota 
de fundamentare, semnatarii acesteia asumându-și răspunderea pentru conformitatea și exactitatea 
datelor. 

 
Având în vedere cele menționate, ținând cont de prevederile art. 173, alin (1), lit a), alin (2), 

lit b) și c) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 
și pentru respectarea termenelor prevăzute de Ordinul nr. 507/2026 privind aprobarea standardelor 
specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu 
dizabilităţi, supunem spre aprobare includerea pe ordinea de zi a şedinţei extraordinare a Consiliului 
Judeţean Argeş a proiectului de hotărâre privind: 

 
a) înfiinţarea serviciului social de locuire asistată în comunitate pentru viață independentă 

pentru persoane adulte cu dizabilități - Centrul de Pregătire pentru o Viață Independentă 
((LACVI-CPVI) Drăgolești, cod serviciu social 8790 CR-D-IV, cu o capacitate de 10 locuri, 
în structura Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilități (CSPD) Bascovele, 
aflat în subordinea Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protectia Copilului Argeş, 
unitate de asistenţă socială fără personalitate juridică, prin reorganizarea serviciului social 
Locuința Maxim Protejată (LMP) Drăgolești, cu sediul în comuna Cotmeana, sat 
Drăgolești, str. Principală nr. 16, Județul Argeș, începând cu data de ședinței;  
 

b)  aprobarea organigramei și a statului de funcţii ale Complexului de Servicii pentru Persoane 
cu Dizabilități (CSPD) Bascovele, conform Anexei 1 şi Anexei 2 la prezentul raport. 

 
    Precizăm faptul că Hotărârea Consiliului Județean Argeș nr. 154/26.05.2023 se modifică 

corespunzător, iar Anexa nr. 23 la Hotărârea Consiliului Județean Argeș nr. 200/01.07.2024, se 
abrogă. 

 
 

DIRECTOR EXECUTIV DJAPL, 
Alisa CIOBANU 

 
 
 
 
 

ȘEF SERVICIU,                                                                 CONSILIER SUPERIOR, 
     Ana MINCĂ                                                                               Alin STANCIU 


